) iZMiR EKONOMi UNIVERSITESI _
OZEL GUVENLIK HiZMETi iDARI SARTNAMESI

MADDE 1-isin Yeri Ve Konusu:

1.1. iZMIR EKONOMi UNIVERSITESI’nin Sakarya Caddesi No: 156 Balgova — iZMIiR
adresinde bulunan “Balgova Kampusu” ve Teleferik Mahallesi sakarya caddesi no:153 balgova
adresinde bulunan”Tip FAKULTESI INSAAT ALANI”, 1389 Ada,2-3 parsel Balgova adresinde
bulunan “REKREASYON ALANI”, tamamlayicisi tesislerinde [ZMIR EKONOMI
UNIVERSITESI'nin personelinin, ziyaretgilerin, égrencilerin veya diger resmi gdrevler igin
gelen konuklarin can ve mal giivenliklerinin saglanmasi, iZMIR EKONOMi UNIVERSITESI'nin
talebiyle izmir il sinirlari igerisinde yapacagi program ve etkinliklerde gerekli koruma ve
glvenlik dnlemlerinin alinmasi, iZMIR EKONOMIi UNIVERSITESI'ne ait bina, tesis, arag ve
geregler ile depolarin her tirlt hirsizlik, yagma, yangin, sabotaj, terér vb. eylemlerine kargi
korunmasi igin gerekli dnlemlerin alinmasi.

izmir il sinirlari iginde bulunan iZMIR EKONOMIi UNIVERSITESI'ne ait bina ve tesislere giren
ve c¢ikan personel veya misafir araclarinin givenli bir sekilde ve kurallara uygun olarak
yonlendiriimesi hizmetlerinin teknolojik gelismelere uygun olarak, 6zel uzmanliga dayanan ve
5188 sayili “Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanun” ve buna iliskin yirirlikte bulunan
mevzuat hikimlerine gore 6zel olarak egitilmis ve bu kanun ve yonetmelikte belirtilen gorevleri
yapan ve yetkileri kullanan iZMIiR EKONOMIi UNIVERSITESI’'nin Balgova Kampiisiinde 28
(virmisekiz) Ozel Glivenlik Gorevlisi, gerekli gorllmesi halinde Rekreasyon Alaninda 3(iig)
Ozel Guvenlik Gérevlisi, Tip fakiiltesi ingaat alaninda 4(dort) olmak (izere toplam 35 (otuzbes)
Guvenlik Gorevlisi Kimlik Karth personelin 365 (lUgylz atmigbeg) takvim ginu sire ile hizmet
alinmasi isidir. Rekreasyon alani ve tip fakiiltesi insaat alani ihtiyag halinde iZMIR EKONOMI
UNIVERSITESI sayiyi azaltip arttirma, hizmet almama hakkina sahiptir.

1.2. is bu teknik sartnamede belirtilen iZMIR EKONOMIi UNIVERSITESI Balgova Kampiisi,
rekreasyon alani ve iZMIR EKONOMi UNIVERSITESI'ne bagh izmir il sinirlar igerisinde
bulunan ve yeni hizmete alinan veya alinacak olan bina ve tesisleri kapsar. Bundan sonra
yukarida belirtilen bina ve tesislerin tima igin; "Gdrev alani” ibaresi kullanilacaktir.

1.3.Teknik sartnamede iZMIR EKONOMIi UNIVERSITESI igin “idare”, ihaleye katilacak Ozel
Giivenlik Sirketleri igin “Giivenlik Firmasi” ihale (izerinde kalan istekli icin “Yiiklenici ” iZMIR
EKONOMI UNIVERSITESI Teknik ve idari isler Midirligiine bagl giivenlik sefi igin “Giivenlik
Birimi” ifadesi kullanilacaktir.

MADDE 2-ihaleye Katilacaklarda Aranacak Sartlar:

2.1 Ozel glvenlik hizmeti satin alinmasi ihalesine katilacak olan ézel giivenlik firmalarinin ve
bu firmalarin istihdam edecekleri giivenlik gorevlileri ile yéneticilerinin 5188 sayili “Ozel
Guvenlik Hizmetlerine Dair Kanun” ve bu Kanuna iligskin yirirlikte bulunan mevzuatta
gbsterilen bitiin hilkiimlere haiz olmasi zorunludur. Yiklenici, 5188 sayili “Ozel Givenlik
Hizmetlerine Dair Kanun” ve bu kanuna bagl yururlikteki meri mevzuat kapsaminda belirlenen
gorev ve yetki sinirlari ¢cercevesinde ve yukarida belirtilen gorev alani igerisinde Teknik ve idari
isler Madurlugune bagl guvenlik sefi ile koordineli olarak goérevini ifa edecektir.

2.2 Yiiklenicinin Kurucu ve yéneticiler 5188 sayili “Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’da
belirtilen sartlarina haiz olmalidir. Bu sartlarin kaybedilmesi halinde iki ay icinde eksiklik
giderilmedigi takdirde Idare sozlesmeyi tek tarafli olarak feshetme hakkina sahiptir.

2.3. Yiiklenici, 5188 sayili “Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’da belirtilen ve yerine
getirmesi gereken yukumlilUkler ile gérevlerini yapacak olup, Mali Sorumluluk Sigortasini ise
Mali Sorumluluk Sigortasi Tarife ve Talimatlarin 6. basamagina gore yapacaktir.
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MADDE 3-Kontrol, Koruma Ve Giivenlik Hizmetlerine Dair Hususlar:

3.1 Koruma ve giivenlik hizmetlerinin yiritilmesinde, idarece yayimlanmis talimat, genelge,
yonerge ve belirtilen hilkiimler uygulanacak ve koruma planlari giincellenecektir. Ozel glivenlik
gorevilileri, yiikleniciye ek bir kiilfet getirmeyecek ve Is Kanunu’'nda belirtilen mesai saatini
asmayacak sekilde goérevlendirilebilecektir.

Yiiklenici, goérev alani icerisinde bulunan Idareye ait araglar, gerecleri, makineleri ve
dersliklerle ilgili her tirl teghizati, ayrica kuruma is ve ziyaret amaciyla gelen kurum, kurulus,
sahis, sirket ve bu gibilere ait araclari, gerecleri, gerek kuruma ait bilumum belgeleri,
dokimanlari, bilgi islem materyallerini, her tirlG taginir tasinmaz mallari; yine disaridan degisik
kisi, kurum ve kuruluglardan gelen belge, dokiman ve evraklari sabotaj, yangin, hirsizlik,
soygun, yagma, yikim ve benzeri olaylara karsi koruyacaktir.

Gorev alani iginde bulunan ve Kurumda g¢alisan Kurum mensuplarini, Kurumun hizmet satin
aldig1 personelleri, dier gegici gérevli personeli, Kuruma mal vermek, Kurum adina is yapmak
vb. gibi nedenlerle gelen Kigiler ile ¢esitli nedenlerle kuruma gelen Kigileri isten alikoymaya,
huzurlarini ve sagliklarini bozmaya, ayrica viicut bitinliklerine yonelik tehdit ve tehlikelere
karsi koruyacak, bunlarin giivenligini temin etmeye, bu yerlerde huzur, sik{n ve guvenligi
saglamaya ve surdirmeye iliskin tedbirleri alacaktir.

Bu sartnamenin sonraki maddelerinde sayilan sekil ve sartlarda 7 gin 24 saat esasina gore
yukarida belirtilen diger koruma ve givenlik hizmetlerinin verilmesini, ayrica konuya iligkin
olarak Idarece verilecek diger koruma ve glvenlik iglerini yapacaktir.

3.2. iZMIR EKONOMI UNIVERSITESI bulunan hizmet binalari igin, 5188 sayili Yasa
Kapsaminda toplam 35 (otuzbeg) Ozel Glvenlik Gorevlisi kimlik kartli personeli ile yerine
getirilecektir.

iZMIR EKONOMi UNIVERSITESI Balgova kampiisiinde gdrevlendirilecek giivenlik
gorevlilerinin nébet mahalleri ve bu mahallerde goéreviendirilecek personel sayilari; Is
Kanununda belirtilen yasal ¢alisma suresini asmamak sartiyla her bir grupta ¢alisan guvenlik
gorevlilerinin  nobet ve vardiyalari yiklenici ile idare arasinda karsihkli olarak
kararlastirilacaktir.

idare nébet yeri sayisinda ve 6ézel giivenlik gérevlisi dagiliminda sézlesme siiresi icerisinde
degisiklik yapabilir.

idare tarafindan bina ve yer degisiklikleri sézlesme siiresi igerisinde yapilmasi halinde ise yeni
bina ve nbbet yerlerinde, tanimlanan hizmet ayni sayida personel ile surdirilecektir.

3.3 Yiiklenici; verdigi hizmetle ilgili olarak idarenin yetkili makamlarinin onayini almadan
glvenlik adina bile olsa, herhangi bir elektronik sistem ya da cihazi idarenin bilgisi disinda
monte etmeyecektir.

3.4 Yiklenici ve galistiracagdi 6zel guvenlik gorevlileri, sarthnamede belirtilen gbrev alanlarini,
dis etkenlere karsi koruyacak ve kontrolli saglayacaktir. Yiiklenici, ayrica idareye ait bu yerlere
izinsiz giris yapmak isteyen Kigileri ve araclari tespit ederek, bunlarin giriglerini dnlemek icgin
gerekli tedbirleri alacak ve gerekli midahalede bulunacaktir. Béyle olaylar s6z konusu
oldugunda, durum idareye yazili veya sdzli olarak bildirilecektir. idare bunun yazili olarak
bildiriimesini istedigi takdirde yuklenici yazili olarak bildirmek zorundadir.

3.5 Yuklenici, gbrev alani igindeki idarece verilen kamera, aydinlatma, elektronik izleme,
yangin algilama ve erken uyari sistemlerinin tam ve saglikli bir sekilde amacina uygun olarak
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calisip calismadiklarini tespit edecek, her ndbet tesliminde tespit etmis oldugu bu hususlari
noébet devir teslim defterine isleyecek, herhangi bir aksaklik olmasi halinde ilk 6nce sé6zlii
olarak, daha sonra ise bir rapor hazirlayarak yazili olarak derhal idareye bildirecektir.

3.6. Yuklenici, s6z konusu koruma ve guvenlik hizmetini yerine getirirken; calistiracagi 6zel
glvenlik gorevlilerinin hangi alet ve edevatlari kullanacadi bu sartnamede belirtilmistir.
Bunlarin diginda herhangi bir alet ve edevat kullaniimayacagi gibi savunma amagl da olsa
personelin Uzerinde ve gorev yerlerinde higbir sekilde delici ve kesici alet, darp maksatl musta,
demir, sopa, zincir vb. araglar da bulundurmayacaktir.

3.7.Yiiklenici, yangin ve sabotaj durumlarinda éncelikle idareye ve ALO ITFAIYE 110 no.lu
telefona bildirecektir. Ayrica bu konudaki ilgili yasa hikimlerine gore bildiriimesi gereken
makam ve mercilere de durumu derhal ivedi olarak iletecektir. Yangin, deprem, sel gibi
afetlerde arama ve kurtarma ekiplerine yasa ve ydnetmelik hikiimlerine uygun olarak yardimci
olunacakitir.

Yuklenici, yangin ve sabotaj durumlarinda ilk mudahalede bulunma hizmetini, idarece
hazirlanmis ve kendisine verilen talimatlar, planlar ve bu konudaki ilgili mevzuat hikimleri
dogrultusunda yerine getirecektir.

3.8. Yiklenici, koruma ve glvenlik hizmeti verecegi yerlerde, kabin ve kullbelerde idarenin
bilgisi disinda higbir sekilde pisirme amacgli, soba veya ocak bulundurmayacak ve
kullandirmayacaktir. Buralarda her hangi bir cihazin kullaniimasina gereksinim duyulursa
durum idareye bildirilecek ve idarece konu degerlendirilerek, bunlarin kullaniimasina gerek
olup olmadigi, sayet gerekli ise hangisi veya hangilerinin kullanilabilecedi tespit edilecektir.
idarenin bilgisi disinda kullanilan cihazlar sebebiyle meydana gelebilecek her tiirlii sorumluluk
ve tazmini ylklenicinin sorumlulugundadir.

3.9. Her gun calisma saati bitiminde, hizmet binasinda bulunan bdlimlerin tamaminin i¢
glvenliklerini, kapi, pencere ve Kkilit guvenliklerini, ortak kullanim alaninda bulunan
tuvaletlerdeki 1sik ve su musluklan ile koridorlardaki aydinlatmalarin ve su sodutucu ve
isiticilarinin kontrolleri yapilacaktir. Buralarda bulunan ve toplanmasi gereken anahtarlar
toplanacak ve idarece belirlenen yerde muhafaza edilecektir. Yapilan ¢calismalar sonucunda
noksan goériilen hususlar varsa bunlar nébet bitiminde yazili bir rapor halinde idareye
verilecektir.

3.10. Koruma ve glvenlik hizmeti, haftanin yedi ginl, yirmi dort saat esasina goére
yurGtulecektir. Devir ve teslim iglemleri idarece belirlenen talimatlar ve verilen belgeler
dizenlenmek suretiyle yapilacaktir.

3.11. Yiklenicinin gérevlendirdigi koruma ve guvenlik gorevlileri, gérev yaptiklari strece gorev
alani dahilinde bir sugla karsilastigi takdirde suga el koymak, sugun devamini énlemek, sanigi
tespit ve yakalama ile olay yerini ve sug delilerini muhafaza ve yetkili genel kolluga teslim
etmekle gorevli ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde yetkilidir.

islenen veya islenmekte olan suglari dncelikle ve ivedi olarak idareye bildirecek ve bu hususta
idarece kendisine verilen talimata gore hareket edecektir. Sayet idareye ait bildirim hemen
yapilamadidi takdirde olayin énem ve aciliyetine binaen durum derhal POLIS IMDAT - 155’e
ve bu yerin bagli bulundugu mahallin polis, jandarma karakoluna bildirilecektir.

3.12. Yiiklenici, gérev alani igerisinde her statiide gérev yapan idare personeli ile sézlesme
kapsaminda kuruma hizmet veren diger yukleniciler ile bunlarin ¢alistirdiklar personelin,
mesai saati igerisinde ve mesai sonrasinda idareye ait s6zlesme konusu yerlere giris ve
¢ikiglarini, bunlarin tasidiklari strekli veya gecici personel tanitim ve giris kartlarini kontrol
ederek turnikelerden gegislerini saglayacaktir.
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Normal ¢alisma saatleri disinda fazla ¢calisma yapmak lzere gbrev alaninda kalan veya hafta
sonu tatillerinde, bayramlarda, resmi tatil glinlerinde g¢alismak lzere gelen kurum personeli,
odrenci veya idareye hizmet veren diger personelin giris ve gikislari da idarenin bilgisi dahilinde
kontrol edecektir. Ancak acele toplanti, gagrilma ve énceden belirlenmis ¢alisma hallerinde
durumu idareye bildirecek, alacagi talimata gére hareket edecektir.

3.13. Ozel glivenlik gorevlileri; idarenin talebi dogrultusunda dnleyici giivenlik hizmetleri olarak
can ve mal guvenliginin ve kamu dizeninin saglanmasi, su¢ islenmesinin dnlenmesi,
tasinmasi veya bulundurulmasi yasaklanmis her tirla silah, patlayici madde veya esyanin
tespit edilmesi amaciyla, kuruma gelen kisilerin Ustlerini el detektdrilyle arayacaktir. ihtiyag
duyulmasi halinde yiklenici kapi detektorli saglamakla muikelleftir.

3.14. Kanunda belirtilen durumlarda gerektiginde (st aramasi da yapabilir. Ust aramasi,
01.06.2005 tarihli ve 25832 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Adli Ve Onleme Aramalari
Yoénetmeligi” hakimlerine gére yapilir. Arama sirasinda yakalanan Kigiler veya el konulan
madde ve cisimler, yasal islemi yapiimak tzere bir tutanakla genel kolluga teslim edilir. Arama,

aranan kisinin ayni cinsiyetindeki gorevli tarafindan yapilacaktir.

3.15. Kuruma giris yapmak isteyen ziyaretgi, is takipgisi vs. kisilerin Gzerlerinde bulunmasi
sakincali gorilen ve idarece yasaklanan arag geregler ile silahlar (ruhsath dahi olsa) belge
mukabilinde teslim alinacak ve emanette muhafaza edilecektir. Tesisten cikislarinda ise
sahiplerine teslim edilecektir.

3.16. Arama ve kontrol islemi yapildiktan sonra girmelerinde sakinca goérilmeyen Kisilerin
danismada gorev yapan memurlara ulagmalari saglanacak, guvenlikten gegici giris kartini
alanlarin mutlaka ziyaretine gitmek istedigi yer veya personelden teyit alindiktan sonra turnike
sistemlerinden gegcisleri kontrol edilerek gerekli yardim yapilacaktir.

3.17. Kurumumuza ne maksatla gelinirse gelinsin giris yapan kigilerin ve araclarin aramasi ve
kimlik kontrolU yapilarak, yanlarinda getirdikleri ¢canta vb. esyalari idarece verilen talimatlar
cergevesinde kontrol edilecektir. Gérevli olarak gelen idare mensuplarina ise kimlik kontrolii
yapildiktan sonra girigine izin verilecektir.

3.18. Gorev alaninda bulunan her turli kayip esyalari bir tutanakla tespit ederek idare
yetkilisine teslim edecek ve koli, paket, ganta gibi bomba slphesi uyandiran sahipsiz esyalarin
bulundugu bolge ise glvenlik kordonu ile gevrilecek, sipheli esyalara kesinlikle dokunmadan
buraya kimsenin yaklasmasina izin verilmeyecek ve durum derhal idareye ve genel kolluk
guglerine bildirilecektir.

3.19. idaremiz araglari ve calisan personele ait araglar, garaj ve otoparklara girisi ile diger arag,
esya ve mallara iligkin yapilacak koruma ve glivenlik hizmetleri;

Yiklenici;

a) Gorev alanina disaridan gelen kisi ve kurumlara ait araglari idarenin talimatina gére
kontrollerini yapacak, alt, bagaj ve i¢ kisimlarinin kontrolleri, kabul, kayit, ydnlendirme
islemlerinin yaratllmesini saglayacaktir. Beraberindeki esyalar da kontrol edilecektir.

b) Koruma ve givenlik alanina giren yerlerin, arka, 6n ve yan cephelerinde yakin
seyreden, ya da park eden yabanci araglarin sirekli gbézetlenerek durumlarinin
degerlendiriimesi ve suphe uyandiran emareler tespit edilmesi durumunda gerekli
mudahale ve iglemlerin yUrutilmesini sadlayacaktir.
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c) Konuklarin araglarini, otopark olarak kullanilan yerlere park etmeleri saglayacak ve
bunlara uymayanlari uyaracaktir.

¢) Kurum personelinin araglarini otopark olarak tahsis edilen yerlerin haricinde park
etmemelerini saglayacaktir.

d) Her tarli matbuat, paket ve koli vb. génderinin gtvenli bir prosedire gore iceriye
alinmasi ve yetkilisine teslim edilmesini saglayacaktir.

e) Kampus girisinde gelen telefonlarin cevaplanmasi, akademik ve idari personelden
gelen taleplerin karsilanmasi veya ilgili personele bilgi verilmesini saglayacaktir.

f) Kapali alanlarda ve sigara igilmesi yasak olan agik alanlarda, sigara igilmesine engel
olmak ve icenler hakkinda yasal igslem yapilmasi icin gereken islemleri uygulayacaktir.

g) Kampus alani ve binalarin genel denetim ve gézetimi, verilecek bilgi ve talimatlara
gore gereken yere/yerlere ulasilarak midahalede bulunulacaktir.

g) Ders giris-gikislarinda ve teneffuslerde koridorlarda dolasarak zarar verici olaylari
Onleyecektir.

h) Dersler sirasinda bahge ve kampus c¢evresinde devriye gezmek suretiyle,
gelebilecek kotilik ve zararlari dnleyecektir.

I) Temizlik personeli ve teknik elemanlara ihtiyag duyuldugunda onlara ulasacak ve
yonlendirecektir.

i) Her giin gece gorevlileri “Gece Raporu” hazirlayacak ve Universite yetkilisine sabah
verecektir. Bu raporda tim eksiklikler, arizalar, dizen bozucu olaylar belirtilecektir.

j) Universite spor takimlarinin deplasman maglari harig, ic saha maglarinda talep
halinde guvenlik hizmeti alinmasi saglanacaktir.

3.20. Yiiklenici, idare tarafindan kendisine teslim edilen demirbas malzemeleri sézlesme
suresi sonunda aynen tam ve saglam olarak teslim etmekle mukelleftir.

MADDE 4- Ozel Giivenlik Personeline iligkin Hiikiimler

4.1. Koruma ve giivenlik gorevlileri gorev yaptiklar siirece dikkat etmesi gereken
_hususlar;
Is kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergcevesinde;

a) ihale dokiimaninda belirtilen niteliklere ve mevsimine uygun kiyafet giyeceklerdir.
b) Kilik kiyafeti temiz, GtllG ve dizgln olacaktir.
c) Bina igerisinde kaban giymeyeceklerdir.

¢) Gorev alani iginde herkes tarafindan gorilebilecek sekilde yakalarina, valiliklerce
kendilerine verilen 6zel glvenlik gérevlisi kimlik kartlarini takacaklardir. Uzerinde 6zel
glvenlik gorevlisi kimlik karti olmayan guvenlik gorevlileri Kanun’'un 7. maddesinde
kendileri icin belirtilen yetkileri kullanamazlar.

d) Yuklenicinin kendisine verdigi kiyafetleri gérevi diginda giymeyecek ve yaka kartini
takmayacaktir.
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e) Erkek Guvenlik Gorevlisi her giin sakal tirasi olacaktir.

f) Erkek Guvenlik Gérevlisi kamu gorevlileri icin belirlenen seklin disinda sag ve favori
uzatmayacaktir.

g) Bayan Giivenlik Gorevlisi dikkati cekecek sekilde makyaj yapmayacaktir.
g) Kolye, madalyon, kiinye, rozet, ziynet esyasi ve bu gibi aksesuarlar takilmayacaktir.
h) Kurumun yonetici ve gorevlileri ile uyum iginde galisacaktir.

l) idarenin personeline, égrencilere ve disaridan gelen kisilere karsi, nazik saygili ve
kibar davranilacaktir.

i) GOrev basinda iken sigara icilmeyecek, sakiz ¢ignenemeyecek, bir seyler yenilip
icilmeyecektir.

j) Galistigi yerin tertip, diizen ve temizligine 6zen gosterecektir.

Hizmeti yurutmekte yetersiz gorilen ve hizmetin mahiyetine uygun olmayan davranislar
icerisinde bulunan glvenlik gorevlileri, yazili olarak yikleniciye bildirilecek ve ylklenici, s6z
konusu personeli, yazili bildirimi takiben 3 (li¢) is gunu iginde yeni glvenlik personeli ile
degistirecektir. Goérevi sonlandiriimasi talep edilen personel, daha sonra higbir sekilde, tekrar
gérevlendirilmeyecektir. Ozel glvenlik gérevlileri, koruma ve glivenlik hizmetleri disinda baska
bir iste calistirlmayacaklari gibi greve de katilamazlar.

MADDE 5-Yiiklenici tarafindan tedarik edilecek iliniforma, liniformayi1 tamamlayan diger
unsurlar ile tecghizat ve diger gere¢ ve donanimlar.

5.1. Kiyafet:

Yuklenici tarafindan 6zel givenlik gorevlilerinin her birisine her yil yazlik ve kiglik olmak tzere
asagida tabloda belirtilen giyim esyalari verilecektir. Verilecek giyim esyasi, Kanunda ve
Yénetmelikte belirtilen genel sartlar ile icisleri Bakanligi ve Valilikge belirtilen ve il 6zel giivenlik
komisyonu karari ile belirlenmis niteliklere uygun olacaktir.

Kishk giyim esyasi her yil 15 EylUl, yazlik giyim esyasi ise 15 Mayis tarihinden 6nce temin
edilecektir. Ozel guvenlik gorevlilerinin malzemeleri teslim aldigina dair tutanagin sureti,
Idareye teslim edilecektir.

5.2. Kisi Basi Personele Verilecek yazlik ve kishk giyim esyalarinin cins, miktar ve
ozellikleri:

HER YIL iCIN
Kiyafet Kighk Yazhik Toplam
Kisa Kollu Gomlek - 2
Uzun Kollu Gémlek -
Pantolon 2
Ayakkabi yazlik 1

Ayakkabi Kislik (bot)

Kravat

Mont (su gecirmez, mevsimlik)
Kemer ( suni deri, dikisli)

Kep (su gegirmez)

Kazak

Yagmurluk (su gegirmez)
Eldiven (yinl()

AlalalalalalalalalDN NN

L P\ L L EL | EL | L LY N ERE SN\ )
1
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MADDE 6- Gere¢ Ve Donanim:
Yuklenici, glvenlik personeline asagida belirtilen arag- gere¢ ve donanimi saglayacaktir.
Verilecek bu malzemeler tek tip ve standarda uygun, tam ve yeni olacaktir. Bunlar glivenlik
hizmetinde belirtilen amag ve kurallara uygun olarak kullandirilacaktir.

a) Yuklenici asagidaki malzemeleri géreve baslandidi gin hazir bulundurulacaktir.

S.NO MALZEMENIN CINSI MIKTARI
1. DUDUK KORDONLU 35 adet
2. COP PLASTIK ve DERI KILIFI 35 adet
3. MASONET KELEPCE VE DERI KILIFI 35 adet
4. EL FENERI SARJ EDILEBILIR 12 adet
5. EL TELSIZi (Kurumda kullanilan sisteme uyarh) 12 adet
6. EL TELSIiZi SARJ CIHAZI VE ADAPTORU 12 adet
7. EL TELSIZi KULAKLIK VE MIKROFON SETI 12 adet
8. EL DEDEKTORU 5 adet
9. ARAC ALTI ARAMA AYNASI ( GECE GUNDUZ KULLANILABILIR) 5 adet
10 Tehlike, bilgi, uyari, sinirlama, yasaklama ve bu gibi durumlara iligkin yer, 10

. . R ; . adet
nokta ve alan igaretlerini belilemeye yarayan seyyar trafik konisi
1 Tehlike, bilgi, uyari, sinirlama, yasaklama ve bu gibi durumlara iligkin yer, 500
nokta ve alan igaretlerini belirlemeye yarayan emniyet seridi.
12. Reflektif Yelek 5 adet

NOT: Yukarida bulunan malzemeler sézlesme suresince kullanilacaktir. Kisi sayisina gore
yukarida ki malzemeler IDARE’nin istegine gore arttirilabilir.

b) YUklenici telsizlerini mevcut sisteme uyumlu bir sekilde ¢alismasi igin gereken batin
tedbirleri alacaktir. Telsizler; cihaz alma génderme durumlarini gosterir 1sikli ikazlara ve
cihazin kanal numarasi, kanal adi, batarya seviyesi, ¢ikis gicl seviyesi, mesaj geldi, tuglar
kilitli, sesli uyarilar devre disi bilgilerini kullaniciya gosteren grafik LCD g0Ostergeye sahip
olacaktir. Telsiz bakim ve onarim isleri ve telsizler arizalandiginda bu telsizler yerine
hemen yeni bir telsiz verilecektir. Telsizler her zaman faal durumda tutulacak, bu konuda
yasanabilecek herhangi bir olumsuzlugun sorumlulugu yukleniciye ait olacaktir. Bu hususta
yiklenici, idareden higbir hak talep etmeyecektir. Ozel koruma ve giivenlik gorevlileri,
kendilerine verilecek ara¢ ve geregleri, bunlarin hangi hallerde nasil kullanacadi konusunda,
yasalar ve ydnetmeliklerce belirlenen, ayrica, idarece kendisine bildirilen talimatlara gore
hareket edeceklerdir.

MADDE 7- YUklenici, istihdam edecegi personeli igin her tiirlii emniyet tedbirleri ile isci saghgi
ve is glvenligi tedbirlerini almak zorundadir. Guvenlikle ilgili gerekli tedbirlerin alinmamasi
veya diger nedenlerle meydana gelecek her turli is kazalarindan yuklenici sorumludur.

1) GENEL KOSULLAR

a) Ozel Glivenlik Hizmeti, haftanin her giinii (hafta sonu, resmi ve dini tatil gtinleri dahil)
24 saat olmak suretiyle verilecektir. Tim personelin 24 saat yoOnetiimesi ve
denetlenmesi icin ekibin basinda kadrolu yiksekokul egitimli, glvenlik sertifikali
sorumlu bir koruma glvenlik sefi (yUklenicinin Ucretsiz olarak tahsis edecegi)
bulunduracakir.

b) Ydiklenici, personelin resmi ve dini bayramlarda fazla mesai Ucretini
faturalandiracaktir.
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c) Guvenlik Hizmeti 35 personel ile verilecektir. Personel sayisi iZMIiR EKONOMI
UNIVERSITESI tarafindan gegici veya kalici olarak %30 artirilabilir veya azaltilabilir.
Her ne sebeple olursa olsun Tiim yasal tazminatlar YUKLENICIi’ye aittir. Teklif Sahibi,
5188 sayili Ozel Givenlik Yasasinin tim kosullarini yerine getirecek ve belgelerini
teslim edecektir.

¢) Ozel Guivenlik personelinin resmi saglik kurulusundan son bir ay iginde aldigi “saglik
karnesi” ve Cumhuriyet savciiindan aldidi “sabika kaydi yoktur” belgeleri
bulunacaktir.

d) iZMiR EKONOMI UNIVERSITESI'nin onaylamadigi personel calistiriimayacaktir.

e) Personel 1475 sayili iS KANUNU ve 506 sayili SOSYAL SIGORTALAR KANUNU’na
uygun olarak calistirilacaktir.

f) Personel 18 yasindan kiiglik ve bedensel 6zirli olmayacaktir.
g) Personel en az lise mezunu, guvenlik konusunda egitim almis ve deneyimli olacaktir.

§) Personelin yazlik ve kiglik niformalari, iZMIR EKONOMIi UNIVERSITESI'nin
onayindan sonra Yiklenici tarafindan temin edilecektir.

h) Personel belirlenen kiyafeti gérev esnasinda temiz bir sekilde giyecektir.

I) Personel her zaman trasli, dizenli ve temiz olacak, gorev yaptigi egitim ortaminin
gereksinmesi olarak Universite personeli, 06grencileri ve konuklariyla dizgun
konusacaktir.

i) Yuklenici personeline gorev esnasinda yakalarina takmak Uzere gorev karti verecek
ve bu kart mesai slresince takili kalacaktir. Yiklenici bir kart icin 50 TL. 6deyecektir.

j) iZMIR EKONOMi UNIVERSITESI'nin hal ve davraniglari veya vyetersizlikleri
nedeniyle uygun bulmadigi personeli, Yuklenici derhal degistirecektir. Tum yasal
tazminatlar YUKLENICI'ye ait olacaktir.

k) Personelin yemegi isyerinde IDARE tarafindan temin edilecektir. Personel yaninda
getirdigi yemegi Isyerinde kendi gorev alanlarinda yiyemez.

[) YUklenici, personelinin gorev sirasinda kullanacagi her tirli telsiz, kelepge, arama
dedektord, job, el feneri, yazili dokimantasyon, yagmurluk, ¢gizme, vb. alet ve egyalari
yeterince bulunduracaktir.

m) Yuklenici 6zellikle gece c¢evre devriyelerinin kullanacagi elektronik “Kalem
Okuyucu’lardan temin edecek ve bilgisayardan gerekli kontroller yapilacaktir.

n) Yiklenici personeline “Ozel Giivenlik Mali Sorumluluk® sigortasi yaptiracaktir.
Sigorta poligesi pesin olarak yapilacak ve s6zlesme ekine konulacaktir.

0) Yuklenici personeli, giris ¢ikislarda kartl gegis sistemini kullanacaktir.
0) 20 bdlgelik akilli kalem sistemi ve yazilimi ytklenici tarafindan karsilanacaktir.

p) YuUklenici biri idarede olmak Uzere 2 denetleme dosyasi hazirlayacak ve surekli
glncel bulunduracaktir.

r) Yuklenici, yil icinde asgari Ucrete gelecek zammi, faturaya yansitabilecektir.

Sayfa 8/10



2)

3)

4)

IHALENIN SEKLI o
IZMIR EKONOMI UNIVERSITESI firmalar arasinda en uygun teklifi vermis olan teklif
sahibine ihale edilecektir. Teklifler, aylik birim kisi esas olmak lizere belirtecektir.

Teklif sahibi, glvenlik igin gerekli her tirli alet, makine ve malzeme, bunlarin zayiat ve
hasarlarini, isyerine tagsinmasini, sézlesmenin sona ermesi durumunda bunlarin isyerinden
alinip géturtlmesi taahhidd, ifa yardimcilari ve bu Sartnamede belirlenmis diger kosullari
icerecek sekilde teklif verilecektir.

TEKLIF VERME YERI VE SURESI, IHALE YERI VE TARIHi
Teklif verme ve ihale yeri;

iZMIR EKONOMI UNiVERSiTESi_ .
Sakarya Cad. No: 156 Balgova — IZMIR

Haberlesme icin ;
Tel :02322792525
Faks: 0 232 279 26 26

Teklif sahipleri bu sartnamede yazili sartlara uygun olarak hazirlayacaklari tekliflerini, en
gec 15/11/2018 saat 16:00’a kadar IZMIR EKONOMI UNIVERSITESI’ nin yukarida yazili
adresine teslim edeceklerdir.

Geg teslim edilen tekliflerin degerlendirmeye alinmamasindan 6tirii IZMIR EKONOMI
UNIVERSITESI hicbir sekilde sorumlu tutulamaz.

Posta yoluyla teklif verilemez.

TEKLiF VERME KOSULLARI
Isteklinin “Teklif Dosyas!” iginde asagida yazili bilgi ve belgeleri vermis ve bu sartnamede
aranan kogullari yerine getirmis olmasi gereklidir.

isteklinin ;

4.1. IZMIR TICARET ODASI liyesi oldugunu belgelemesi (Basvuru tarihinden en gok 3 ay
once IZMIR TICARET ODASI’'ndan alinmis Kayit Belgesi ile)

4.2, istek!inir] ihale konusu hizmeti ve gecikmesiz olarak gergeklestirecegini iZMIR
EKONOMI UNIVERSITESI Balgova Kampusu'nda vyetkili kisilere teslim edecegi
taahhiduni igeren belgeleri sunmasi

4.3. Referans listesini;
Referans listesinde, teklif tarihinde Glvenlik Hizmetini verdikleri isyerlerinde kag personel
calistirdiklari, sorumlu Kisileri ve telefon numaralari bir liste halinde belirtilecektir

4.4. 5188 sayili yasa geregince alinmis olan Valilik Ozel glvenlik galigtirma belgesi
belgesinin onayli drnegini sunmasi sarttir.

Eksik ve geregi gibi olmayan belgelere dayanan istekli tarafindan verilen teklif, izmir
Ekonomi Universitesi tarafindan degerlendiriimeyecektir.
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5)

6)

TEKLIF DOSYASININ SEKLI VE KAPSAMI

5.1. Teklif sahibinin antetli kagidina, bos yerleri teklif sahibi veya vekili/temsilcisi tarafindan
hem yazi hem rakam ile doldurulmus ve kaselenerek imzalanmis olan* Teklif Mektubu” bir
zarf igerisine konarak kapatilir ve Gzerine teklif sahibinin adi soyadi, ticaret unvani, yasal
adresi ve “Teklif Zarf1” ibaresi yazilir.

5.2.D1g Zarf

Teklif sahibi, teklif zarfi ve asagida yazili bilgi ve belgeleri bir zarf icine koyarak kapatir,
zarfin kapandigi yeri tarih belirterek imzalar, zarfin Uzerine ticaret unvanini, yasal adresi,
telefon, faks ve varsa mobil telefon numaralari ile “iZMIR EKONOMi UNIVERSITESI
BALCOVA KAMPUSU OZEL GUVENLIK HIiZMETI IHALESI” yazar ve teklif verme yerinde
Satin Alma Muduarlagune teslim eder.

5.2.1.Teklif Zarfi ( 9.1. maddeye gbére dizenlenmis),

5.2.2.Noter onayli imza sirkileri,

5.2.3.% 6’s1 Turk Lirasi tutarinda limit digl, gegici banka teminat mektubu.(min. 3 ay )
5.2.4.isteklinin ihale konusu hizmetin ayipsiz, eksiksiz ve hasarsiz olarak teslim edecegini
kanitlamak tzere gerekli gérilen diger bilgi ve belgeler.

TEKLIF SAHIPLERININ TEKLIFLERINDEN VAZGEGCEMEMELERI
Teklif sahipleri, ihale sonuglanincaya ve ihale sonugclari kendilerine tebligine kadar
tekliflerinden vazgegemezler. Aksi takdirde gegici teminat nakde gevrilerek gelir kaydedilir.

7) TEKLIF iISTEMENIN BAGLAYICI OLMADIGI

8)

Teklif isteme ve teklif alma iZMIR EKONOMI UNIVERSITESI'ni hicbir yukimluldk altina
sokmaz.

iIHALEYE KATILAMAYACAK OLANLAR
Asagidaki nitelik ve dzelliklere sahip olanlar ihaleye katilamazlar:

8.1. !halglere: girmeleri yasaklanmis olanlar.
8.2. [IZMIR TICARET ODASI’ na kayith olmayanlar.

9) IHALE EVRAKINDA DEGISIKLIK YAPILMASI

iZMIR EKONOMIi UNIVERSITESI, tekliflerin teslim gliniinden énce, ihale evrakinda
dizeltme ve degisiklik yapma hakkina sahiptir. Bu gibi dizeltme ve degisiklikler ekler
halinde davet edilmis butin teklif sahiplerine bildirilecektir. Bu degisiklik ve dizeltmeler
tekliflerin hazirlanmasinda ek siire veriimesini gerektiriyorsa IZMIR EKONOMI
UNIVERSITESI teklif dosyalarinin teslim tarihini uygun bir siire erteler. Teklif sahipleri bu
sureye uymak zorundadirlar; herhangi bir itirazda bulunamazlar.

10) IHALE USULU

ihale, iZMIR EKONOMI UNIVERSITESI Satin alma yénetmeligine gére Kapali
Zarf Usulline goére yapilacaktir.

11) VERGI, RESIM VE MASRAFLAR

Ihale kararina ve sézlesmenin akdine ait biitiin KDV, vergi, resim, harg ve Noter
masraflari teklif sahibine aittir.

12) OPSIiYON
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iZMIR EKONOMi UNIVERSITESI, teklif almak suretiyle ihaleyi, teklif sahiplerinden
diledigine kismen ya da tamamen yapmakta serbest olup, tekliflerini vermis olmalarindan
dolayi teklif sahiplerine karsi herhangi bir yukimltligi yoktur. 2886 sayili Devlet ihale
Yasas! hiikiimleri iZMIR EKONOMI UNIVERSITESi'ni baglamaz.

14) SON HUKUMLER
Taraflar arasindaki s6zlesmenin sona ermesi durumunda yeniden ihale yapilacaktir.

Yuklenici, bu Sarthamedeki ve Sdzlesmedeki yukimluluklerini ikinci kez uyarilmasina
ragmen yerine getirmezse iZMIR EKONOMIi UNIVERSITESI sézlesmeyi tek tarafli olarak
feshedecektir. iZMIR EKONOMI UNIVERSITESI'nin sézlesmenin feshedilmesi nedeni ile
ugradigi nemfi ve mispet zararlarini talep etme hakki saklidir.

o ISVEREN o YUKLENICI
iZMIR EKONOMi UNIVERSITESI
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