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YANITLANACAK İLAVE SORULAR
Staj Raporunda aşağıda belirtilen soruların tamamı detaylı olarak yanıtlanmalıdır. Raporun sadece bu sorularla sınırlandırılma zorunluluğu bulunmamaktadır, gerek duyuluyorsa bu soruların dışında da bilgiler verilebilir.

SORU 1- Staj yaptığınız kuruluşla ilgili aşağıdaki bilgileri veriniz.

(En fazla 2 sayfa):

a) Kuruluşun adı ve adresi

b) Faaliyet alanı

c) Kuruluşun gelişimini tanıtan kısa tarihçesi

d) Varsa bağlı bulunduğu üst kuruluş ve mevcut tesisleri

e) Kuruluşta çalışan eleman sayısı ve niteliklerine göre sınıflandırılması (işçi, teknisyen, mühendis, idari personel v.b.)

f) Üretici kuruluşlar için: İmal edilen mallar, üretim kapasitesi, temel hammaddeleri, malzemetedarik yöntemleri, yıllık üretim miktarları ve hedef pazarları. (Dış Ticaret ve Uluslararası Lojistik alanlarında staj yapmak isteyenlere yönelik olarak öğrencilerin talepleri doğrultusunda danışman onayıyla ve yönlendirmesiyle uygun staj yerlerinin seçilmesi)

g) Hizmet kuruluşları için: Sunulan hizmetler, hizmet kapasitesi, temel girdileri ve hedef pazarları.  (Çeviri bir hizmet kuruluşu içerisinde gerçekleştirilir.)

SORU 2- Kurumun örgüt şemasını çizerek; üretim/hizmet ve genel işletmecilik fonksiyonlarının hangi kısımlar tarafından yerine getirildiğini, birimler arası ilişkileri, yetki ve sorumlulukları belirtiniz.

Kurumun iktisadi bir mal/hizmet üretmek ve/veya pazarlamak şeklinde tanımlanan amaçlarını yerine getirebilmesi için gerçekleştirmek zorunda olduğu faaliyetlere işletmecilik fonksiyonları denir ve şu başlıklar altında toplanır:

( Yönetim

( Üretim

( Pazarlama

( Finans ve Muhasebe

( Personel / İnsan Kaynakları

( Araştırma-Geliştirme

( Halkla İlişkiler

( Turizm

( Sağlık (sağlık çevirmeni olarak staj yapanlar için)

( Teknoloji (Bilgi Teknolojileri) (çeviride yerelleştirme alanında staj yapanlar için)

( Eğitim Kurumları (öğretmenlik alanına geçiş yapmak isteyenler öğrenciler stajlarının bir kısmını ya da hepsini eğitim kurumlarında gerçekleştirilmesinin uygun görülmesi)

Yönetim, işletmenin kuruluş amacına ulaşmak için insanların faaliyetlerini planlama, örgütleme,koordine etme, yöneltme ve denetleme faaliyetlerinden oluşan bir süreçtir. Planlama; neyin, nezaman, nasıl ve kimlerle yapılacağının belirlenmesi ve kararlaştırılması, Örgütleme; planlamaaşamasında saptanan amaçlara ve bunlara ulaşmak üzere belirlenen yollara uygun bir örgütkurulması, Yöneltme; örgütsel iletişim, iş görenlerin motivasyon düzeyi ve yöneticilerin liderlikvasıflarını kullanarak örgüt işlerliğinin etkinleştirilmesi, Koordinasyon; iş görenlerin çabalarınınbirleştirilmesi, zaman bakımından ayarlanması, ortak amaca varabilmek için faaliyetlerin birbiri ardı sıra gelmelerini ve iç içe geçip birbirlerini bütünlemelerinin sağlanması, Denetim; işletmefaaliyetlerinde neyin, nasıl ve hangi ölçüde gerçekleştiğinin tespit edilmesi demektir.

SORU 3- Staj dönemi içerisinde aktif çeviri yapma imkânı buldunuz mu? 

Bu soruya verilen cevapların net olması ve yapılan çeviri türü hakkında bilgi vermesi beklenmektedir.

SORU 4- Staj yaptığınız yerin çeviri alanında gelecekle ilgili hedeflerinizi belirlemede bir etkisi oldu mu?

Bu soruyla çeviri alanında kariyer planı yapılıp yapılmadığı, yapılacaksa hangi alt alanda uzmanlaşmak istenildiği saptanmak istenmektedir.

SORU 5- Staj yaptığınız kurumda; üretim ve hizmet sürecinde verimliliği artırabileceği düşündüğünüz görüş ve önerileri belirtiniz.

Bu soruyla öğrencinin iş akışı, iş yönetimi, proje bazlı çeviri işlerinde proje akışında nelerin geliştirilebileceği konusunda öneri vermesi beklenmektedir.

SORU 6- Staj sırasında gerçekleştirdiğiniz görevleri listeleyiniz ve bu görevlerle ilgili olarak yaptıklarınızı açıklayınız. Varsa görsel dokümanları Staj Raporuna ekleyiniz.

Online stajlar için ayrıca tablo olarak da gösterilen verilerin (online toplantı ekran görüntüleri, proje yönetimi araçlarının ekran görüntüsü, yapılan yazışmaların ekran görüntüleri) eklenmesi beklenmektedir.

SORU 7-Almış olduğunuz teorik eğitimin ne tür uygulamalarını gördünüz? Açıkça belirtiniz. Örnek veriniz.

SORU 8-Almış olduğunuz uygulamalı ders eğitimin ne tür uygulamalarını gördünüz? Açıkça belirtiniz. Örnek veriniz.

Bu soruyla öğretim programında laboratuvar ortamında yapılan derslerin verimliliği ölçülmektedir. (altyazı çevirisi, çeviride yerelleştirme, sözlü çeviri)

SORU 9- Stajın size ne kazandırdığını bir paragrafla anlatınız.
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