
İZMİR EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

MEZUN İZLEME KOMİSYONU USUL VE ESASLARI 

Amaç 

Bu usul ve esasların amacı, İzmir Ekonomi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

Bölümü Mezun İzleme Komisyonunun görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin çalışma 

esaslarını belirlemek, düzenli ve etkin çalışmasını sağlamaktadır. 

Kapsam 

Bu usul ve esaslar; İzmir Ekonomi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 

bünyesindeki Mezun İzleme Komisyonunun kuruluş, görev, yetki ve çalışma esaslarını kapsar.  

Tanımlar 

Bu usul ve esaslarda geçen; 

Fakülte: İzmir Ekonomi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesini, 

Bölüm: Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümünü, 

Bölüm Başkanı: Sağlık Bilimleri Fakültesi bünyesinde yer alan Hemşirelik Bölümü Başkanını,  

Başkan: Hemşirelik Bölümü Mezun İzleme Komisyonu Başkanını, 

Komisyon: Hemşirelik Bölümü Mezun İzleme Komisyonunu, 

Sekreter: Hemşirelik Bölümü Mezun İzleme Sekreterini, 

Üyeler: Hemşirelik Bölümü Mezun İzleme Komisyonu üyelerini ifade eder. 

Mezun İzleme Komisyonunun Oluşumu ve Toplanması  

a) Komisyon, Bölüm Başkanı'nın önerisi ve Bölüm Kurulu'nun kararı ile kurulur.  

b) Komisyon Başkanı ve üyelerin atanması, Bölüm Başkanı tarafından yapılır. 

c) Komisyonun faaliyet süresi 3 yıldır. 

d) Faaliyet süresi sona eren komisyon üyelerinin yerine Bölüm Kurulu kararıyla yeni üyeler 

görevlendirilir. 

e) Komisyon, her yarıyılda en az bir kez toplanır. 

f) Komisyon başkan, sekreter ve en az bir üye olması durumunda toplanır.   

 Mezun İzleme Komisyonunun Görevleri 



a) İzmir Ekonomi Üniversitesi Mezun İzlem Komisyonu ile iş birliği içinde çalışır. 

b) Yılda bir kez Mezun İzlem Anket Formunun mezunlara uygulanmasını sağlayarak 

sonuçlarını Bölüm Başkanlığına iletir. 

c) Gerekli durumlarda Hemşirelik Bölümü Mezun İzlem Anket Formunu günceller. 

d) Mezunların, bölüm lisans öğrencileri ile ilişkilerini arttırmak, geliştirmek ve mezun-öğrenci 

dayanışmasını sağlayacak faaliyetler yürütmekten sorumludur. 

e) Mezunların bilgi ve mesleki becerilerini arttırmak ve geliştirmek amacıyla bölüm ve 

fakültede düzenlenen kurs, konferans, panel, sempozyum, kongre gibi eğitim faaliyetleri 

konusunda mezunları bilgilendirmeler yapar. 

f) Mezunlar, bölüm ve üniversite ile ortak çalışmalar yürüterek bölüm ve fakültenin 

kamuoyunda tanınırlığının ve saygınlığının korunmasını ve artırılmasını sağlayıcı çalışmalar 

yürütür. 

Yürürlük ve Yürütme 

Bu usul ve esasların hükümlerini Hemşirelik Bölüm Başkanı yürütür. 

  


